
 

 

VOCEA DVS. PĂRERILE DVS. 

Un rezumat al ideilor dvs. despre cum putem întâmpina, 

include și sprijini toate persoanele în educație, începând 

din primii ani.  
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Obiectivul nostrum 

În Jersey, există 19577 de copii și persoane tinere și ne dorim să îi includem și să îi 
sprijinim pe fiecare în educație și învățare.  

Pentru a face acest lucru, ne dorim să ne asigurăm că toți copiii și persoanele tinere 
sunt incluse la grădiniță, școală sau universitate. 

Ce am făcut mai departe 
 
Pentru a ne ajuta să facem ceea ce ne-am propus, v-am întrebat: 
 

• ce vă face să vă simțiți inclus(ă) 
• cum putem să ne asigurăm că toată lumea se simte inclusă 

 
De asemenea, am adresat aceeași întrebare părinților și îngrijitorilor dvs. și 
persoanelor care lucrează cu dvs. în școală 
 
Am discutat cu  
536 de copii și persoane tinere cu vârsta cuprinsă între 3-19 ani 
676 de părinți și îngrijitori ne-au spus despre experiențele a 813 copii  
230 de persoane care lucrează cu dvs 

Acest document este o sinteză a informațiilor primite de la toată lumea.  

Răspunsurile dvs. ne vor ajuta să scriem definiția și să creăm un ghid care să ajute 
toate grădinițele, școlile și universitățile să fie mai incluzive. 

What you told us 
 
Ne-ați spus că vă simțiți inclus(ă) când 
 

• Aveți prieteni și relații bune.  
• Prietenii și profesorii dvs. vă acceptă și simțiți că vă integrați  
• Când școala și prietenii dvs. acceptă și celebrează diferențele 

• Adulții din viața dvs. vă ascultă, vă sprijină și vă tratează correct 
• Vă bucurați de un echilibru între învățare, sport și joacă 
• Școala dvs. adaptează învățarea și activitățile pentru ca acestea să fie 

distractive și ușoare și vă implică pe dvs. și pe toți prietenii dvs. 
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Ce ne-au spus părinții și profesorii dvs 
 
Ei au spus că școlile și grădinițele trebuie să 
 

• ofere oportunități egale tuturor copiilor 
• să adapteze predarea și activitățile de învățare la nevoile copilului  
• să comunice și să lucreze mai bine împreună cu copiii și părinții 
• să instruiască mai bine personalul, pentru a putea sprijini copii cu nevoi  

educaționale speciale  
• să aibă mai mult timp de planificare, buget și resurse pentru a sprijini copiii cu  

nevoi educaționale speciale   

 

 „Sărbătorim Ziua Conștientizării Autismului și pot vorbi despre cum este să 
trăiești având autism.”  

„Școala noastră sărbătorește diferite sărbători religioase, are un club de 
cultură, un grup de dezvoltare a abilităților pentru femei și un club pentru 
studenții LGBTQ+.”  

„Băieții din clasa a 11-a au fost într-o excursie de fotbal la Manchester, dar 
fetele nu au fost incluse!”  

„Școala are un terapeut și oricine poate să discute cu el despre anumite 
subiecte care pot fi inconfortabile. 

 „Școala copilului meu folosește o gamă variată de limbi și întâmpină cu căldură 
copiii și familiile și oferă sprijin pentru copiii care au dificultăți în a se implica la 
clasă.”  

„În școala copilului meu, copiii cu dizabilități/neurodivergențe sunt incluși și sunt 
făcute schimbări când este necesar.  

„Școala noastră are o schemă adecvată de interpreți tineri pentru a ajuta la 
includerea copiilor de diferite naționalități.”  

„Avem nevoie de asistenți de predare bine instruiți, plătiți corect, în fiecare clasă.” 

„Acces egal la spații deschise și zone de joacă adecvate. 
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Următorii noștri pași 
 
În urma celor spuse de dvs. și de părinții și profesorii dvs., înseamnă că trebuie să: 
 

• Vă auzim vocea și părerile  
• Înțelegem nevoile dvs. și să vă ajutăm să aveți succes  
• Să creăm un mediu în care să vă simțiți în siguranță și sprijinit(ă) 
• Sărbătorim și să creăm o înțelegere mai bună a diferențelor 
• Să vă ajutăm familiile și școlile să comunice mai bine și să lucreze împreună  
• Să ne asigurăm să vă simțiți bine primit(ă) și că vă integrați 

  

Acum vom folosi toate răspunsurile pe care le-am primit pentru a scrie standarde și 
un ghid pentru Educație incluzivă și primii ani.  

Vom împărtăși aceste documente profesorilor dvs., persoanelor care lucrează cu 
dvs. și părinților și îngrijitorilor dvs., pentru ca toate persoanele care lucrează cu dvs. 
să înțeleagă: 

• de ce includerea este importantă pentru dvs 

• cum să vă susținem cel mai bine  
• cum să ne asigurăm că vă simțiți implicat(ă) 
• cum includerea tuturor persoanelor este un lucru bun pentru Jersey 

  

Mulțumim pentru citirea acestui raport.  

Dacă doriți să aflați mai multe despre educația incluzivă sau să citiți raportul complet 
de bază privind Educația incluzivă și primii ani, puteți accesa: 
www.gov.je/educationforeveryone   
 
De asemenea, ne puteți contacta prin e-mail la adresa: 
Education4everyone@gov.je   
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